
Uitwerking Hervorming 
Arbeidsmarktinfrastructuur
27 mei 2024

1



Knelpunten en maatregelen

Probleem: Het aanbod van ondersteuning is onoverzichtelijk

› Maatregel 1: Eén loket, het Regionaal Werkcentrum 

Probleem: Voor een deel van de werkenden ontbreekt dienstverlening

› Maatregel 2: Versterken van-werk-naar-werk-dienstverlening (subsidie vwnw) 

Probleem: Werkzoekenden, werkenden en werkgevers ervaren beperkingen in de dienstverlening

› Maatregel 3: Het meer centraal stellen van de ondersteuningsbehoefte 

Probleem: De samenwerking is onvoldoende en versnipperd

› Maatregel 4: Eén gezamenlijke publiek-private governance
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Planning voor inwerkingtreding 01/01/2026
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Q2

Beleidsuitwerking

Besluitvorming

Wet- en regelgeving

Uitwerking implementatie

Transitiejaar 2025

Beoogde ingang wetgeving

Q1 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2

Vanaf 01/01/2026

2024 2025 2026

Q3 Q4

Vanaf 01/01/2025



Financieel kader
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Financiering arbeidsmarktinfrastructuur

Belangrijkste tijdelijke financiering

› Regionaal impulsbudget: vanaf 2025 t/m 2029 gemiddeld €1 miljoen per 

arbeidsmarktregio per jaar, vanaf 2029 aflopend naar €0 in 2034.

› Tijdelijke subsidie van-werk-naar-werk: vanaf 2025 een tijdelijk aflopend budget 

beschikbaar van €15 miljoen per jaar, aflopend naar €0 in 2033.
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Financiering arbeidsmarktinfrastructuur

Belangrijkste structurele financiering

› Regiefunctie centrumgemeenten: organiseren Regionaal Beraad, coördinatie/gidsfunctie 

RWC in regio: €650.000 per arbeidsmarktregio per jaar. 

› Regionaal organiseren deelname Regionale Beraden: €4,1 miljoen per jaar beschikbaar 

voor werkgevers- en werknemersorganisaties.

› Regionale verbinding arbeidsmarktinfrastructuur en onderwijsinfrastructuur door SBB: €1 

miljoen per jaar.

› Invulling en organisatie gidsfunctie door UWV in RWC’s: €4,75 miljoen per jaar. 
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De Werkagenda
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Prioritering onderdelen arbeidsmarktinfrastructuur
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•Wetsvoorstel

•Taak samenwerken publieke werkzoekendendienstverlening

•Taak ondersteuningsstructuur per 1/1/26

•Financiering partijen en regio’s

•Handreikingen (oa: hoe transitie naar RWC, gidsfunctie vanaf 
1/1/25, gegevensdeling in transitiejaar)

•Concept subsidieregeling VWNW

•Gedragen merkidentiteit RWC

•Raamwerk meerjarenagenda

•Modelconvenant

Zeer hoge prioriteit 
Juni - september 2024 in stuurgroep 

•Landelijk convenant

•AMVB

•Secretariaat bestuur en landelijk beraad

•Samenwerken publieke werkgeversdienstverlening

Hoge prioriteit
November 2024 – januari 2025 in stuurgroep

•Landelijke website

•Landelijke meerjarenagenda

•Facilitering doorverwijsmogelijkheden voor gidsen

Normale prioriteit
November 2024 – januari 2025 in stuurgroep



Contact

Postbusarbeidsmarktinfrastructuur@minszw.nl

www.samenvoordeklant.nl 

Of via de accounthouders SZW  
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